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Ветрова Н.М., Терещенко Н.А. ЩОДО ЕКСПЕРТНОГО ПІДХОДУ ДО ОЦІНКИ
МІНІМАЛЬНОЇ ВАРТОСТІ ЗЕМЕЛЬНИХ ВДОСКОНАЛЕНЬ В АР КРИМ.   // Економіка і
управління. — 2012. — №5. — С.8.

У статті представлений підхід до оцінки мінімальної вартості вдосконалень земельних
ділянок, який може забезпечити реалізацію діючих законодавчо закріплених положень, що регулюють
діяльність суб’єктів ринку нерухомості в Україні. Обґрунтована процедура оцінки на основі
експертного методу, розраховані усереднені мінімальні показники вартості вдосконалень по регіонах
АР Крим

Абдрахманова А.О. ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ ЕФЕКТИВНІСТЮ ДІЯЛЬНОСТІ
УДППЗ «УКРПОШТА».   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.145,

У статті запропоновано критичний аналіз концепцій управління ефективністю діяльності
підприємства. Визначено особливості процесу управління ефективністю діяльності УДППЗ
«Укрпошта», що ґрунтується на розробці та впровадженні системи взаємопов’язаних індикаторів,
розрахунку інтегрального показника, а також оцінці збалансованості розвитку підприємства.

Височина М.В. ЧИННИКИ ПРИЙНЯТТЯ УПРАВЛІНСЬКОГО РІШЕННЯ.   // Економіка і
управління. — 2012. — №5. — С.21,

Проведено аналіз підходів до виділення чинників, що впливають на процес прийняття
управлінського рішення. За допомогою причинно-наслідкової діаграми сформовано систему
чинників, що впливають на процес прийняття управлінського рішення, в якій виділено первинні,
вторинні і третинні чинники.

Кузьминчук Н.В. ФОРМУВАННЯ МЕХАНІЗМУ ДЕРЖАВНОГО РЕГУЛЮВАННЯ.   //
Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.26,

У статті був сформований механiзм державного регулювання регіону, який базується на
гармонізації економічних інтересів державних органiв з інтересами суб’єктів зовнішнього середовища,
у результаті чого, враховуючи специфіку діяльності дозволяє підтримувати достатній рівень
функціонування, та містить певні локальні механізми: виявлення проблем управління державним
регулюванням, механізм прогнозування проблем, адаптивного управління; прийняття рішень з
управління державним регулюванням.

Богачев С.В., Тарасевич О.В. УПРАВЛІННЯ КАДРАМИ ЯК СКЛАДОВА ОРГАНІЗАЦІЙНО-
ЕКОНОМІЧНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ МІСЬКОГО УПРАВЛІННЯ.   // Економіка і управління.
— 2012. — №5. — С.32,

Розглянуті проблеми управління кадрами в процесі вдосконалення організаційно-
економічного забезпечення міського управління. Проаналізовано стан кадрової роботи і зроблено
висновок про необхідність забезпечення міського господарства кадрами високої кваліфікації, а також
необхідність підвищення ефективності праці співробітників органів місцевого самоврядування та
апарату управління містом.

Любохинець Л.С. АНАЛІЗ СКЛАДОВИХ ІНТЕГРАЛЬНОГО ІНДЕКСУ ЛЮДСЬКОГО
РОЗВИТКУ В РЕГІОНАЛЬНОМУ РОЗРІЗІ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.37,

В статті визначено теоретичні підходи до методики визначення людського розвитку в
регіональному аспекті, охарактеризовано складові інтегрального індексу РЛР та дана його оцінка.

Єфремов О.В. СУТЬ ОПТИМІЗАЦІЙНОГО МОДЕЛЮВАННЯ РЕГІОНАЛЬНОЇ
ЕКОНОМІКИ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.43,

Розглянуті наукові положення, що розкривають суть оптимального підходу до моделювання
економіки в регіональному розрізі. Проведений аналіз впливу найважливіших умов і чинників, що
породжують об’єктивну необхідність оптимізації регіонального господарювання.

Пашенцев О. І. СИСТЕМАТИЗАЦІЯ ПОГРОЗ ЕКОЛОГІЧНОЇ БЕЗПЕКИ РЕКРЕАЦІЙНИХ
ТЕРИТОРІЙ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.55,

Подано групування погроз екологічної безпеки рекреаційних територій з обгрунтуванням
їх типу, змісту, характеру.
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Дороховський О.М. ПРОБЛЕМИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ ТРАНСПОРТНО-
ЛОГІСТИЧНОЇ СИСТЕМИ УКРАЇНИ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.60,

Статтю присвячено дослідженням проблем та перспективи розвитку транспортно-
логістичної системи України визначені основні загрози економічній безпеці України в транспортній
сфері.

Назарова Л.В. НЕОБХІДНІСТЬ ТАРИФНОГО ЗАХИСТУ ВНУТРІШНЬОГО РИНКУ
СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКОЇ ПРОДУКЦІЇ УКРАЇНИ.   // Економіка і управління. — 2012. —
№5. — С.65,

Статтю присвячено дослідженню необхідності захисту внутрішнього  ринку
сільськогосподарської продукції в Україні. Визначено, що тарифна політика відносно
сільськогосподарських товарів в Україні має протекціоністський характер. Розглянуто досвід інших
країн у стимулюванні експорту сільськогосподарської продукції, а також у формуванні тарифного
захисту.

Томілін О. О. РЕГУЛЮВАННЯ ЕКВІВАЛЕНТНОСТІ МІЖГАЛУЗЕВИХ ВІДНОСИН В
АПК: ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.70,

В статті проведено аналіз нееквівалентних міжгалузевих відносин в аграрній сфері економіки.
Розкрито питання еквівалентності міжгалузевого обміну агропромислового комплексу. Розроблено
детермінаційний цикл диспаритету цін та регулюючий вплив нееквівалентності на економічний
розвиток сільського господарства.

Гриценко Л.Л. ФУНКЦІОНАЛЬНІ МОДЕЛІ РЕАЛІЗАЦІЇ ДЕРЖАВНОЇ ІНВЕСТИЦІЙНОЇ
ПОЛІТИКИ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.76,

Розглянуто функції держави при реалізації державної інвестиційної політики та
запропоновано авторський підхід до поділу функцій держави у процесі управління інвестиційною
діяльністю. Досліджено місце держави в інвестиційному процесі з урахуванням суб’єктних функцій,
диференційованих за функціональними формами участі держави в інвестуванні. Обґрунтовано
необхідність впровадження ефективних моделей та механізмів організації взаємодії держави та бізнесу
в процесі реалізації державної інвестиційної політики.

Семикіна  М.В. ОСОБЛИВОСТІ  ВЗАЄМОЗВ’ЯЗКУ МОТИВАЦІЇ ПРАЦІ І
НАЦІОНАЛЬНОГО ТРУДОВОГО МЕНТАЛІТЕТУ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5.
— С.85,

На основі аналізу широкого кола наукових джерел з’ясовано специфічні риси національного
трудового менталітету, які сформувалися під впливом історичних, культурних, економічних та інших
чинників, зумовлюють особливості формування мотивації праці в Україні. Обґрунтовано, що
специфіка національного трудового менталітету неоднозначно впливає на ставлення до праці,
результати трудової діяльності і темпи економічного розвитку.

Прохорова В.В. МЕТОДИЧНІ ОСНОВИ ПОБУДОВИ СИСТЕМИ ПРИЙНЯТТЯ
УПРАВЛІНСЬКИХ РІШЕНЬ В РАМКАХ ФОРМУВАННЯ ЕКОНОМІЧНОЇ БЕЗПЕКИ
ПІДПРИЄМСТВ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.92,

В статті систематизовано об’єкти забезпечення економічної безпеки, наведено класифікацію
умов ведення господарської діяльності та суб’єктів забезпечення економічної безпеки на підприємстві,
наведено алгоритм щодо формування системи прийняття управлінських рішень з урахуванням
економічної безпеки.

Гончаренко Ю.Ю. СТРУКТУРА КОНТУРА УПРАВЛІННЯ ІНФОРМАЦІЙНОЮ
БЕЗПЕКОЮ ПІДПРИЄМСТВА.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.97,

Розглядається поняття інформаційної безпеки у рамках управління підприємством та
оцінюється структура контуру управління як сукупність формальних управлінських процедур.

Гончаренко М.Л. ПРОБЛЕМИ ІДЕНТИФІКАЦІЇ ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОГО КАПІТАЛУ
ОРГАНІЗАЦІЇ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.102,

У статті розглянуто особливості категорії «інтелектуальний капітал» організації, узагальнено
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погляди різних авторів на виділення його структурних компонентів та запропонована власна
структура інтелектуального капіталу для сучасних суб’єктів господарювання.

Кузьміна Н. В. ДІАГНОСТИКА РЕСУРСНОГО АСПЕКТУ СТАНУ ПІДПРИЄМСТВА.   //
Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.107,

Розглянуто значення ресурсного аспекту в системі економічної діагностики. Обґрунтовано
елементи ресурсного аспекту. Запропонована схема процесу діагностування стану підприємства з
урахуванням ресурсного аспекту в сукупності складових діяльності підприємства.

Пожарицька І.М., Фролов В.І. ОСОБЛИВОСТІ АУДИТУ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ
ПІДПРИЄМСТВ ЕЛЕКТРОННОЇ КОМЕРЦІЇ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. —
С.111,

Представлені концептуальні основи аудиту фінансової звітності суб’єктів господарювання,
що займаються е-комерцією: планування, розуміння бізнесу клієнта, оцінка ризику, програмне
забезпечення, процедури вивчення інформаційної безпеки бізнесу, а також способи збору
аудиторських доказів.

Артеменко Н.Г. СУТНІСТЬ, СКЛАД ТА ПРИЗНАЧЕННЯ ФІНАНСВИХ ІНСТИТУТІВ
СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.117,

Розглянуто сутність фінансових інститутів соціального захисту. Досліджено інституційні
основи соціального захисту. Показано склад та призначення фінансових інститутів в соціальному
захисті населення.

Безугла Ю.Є. ФІНАНСОВА РЕСТРУКТУРИЗАЦІЯ ПІДПРИЄМСТВ ЗАЛІЗНИЧНОГО
ТРАНСПОРТНОГО МАШИНОБУДУВАННЯ: АНАЛІТИЧНИЙ АСПЕКТ.   // Економіка і
управління. — 2012. — №5. — С.121,

Розглянуто аналітичний аспект формування фінансової реструктуризації підприємств
залізничного транспортного машинобудування. Досліджено процес становлення фінансової
реструктуризації підприємства, який розглядають як процес запобігання можливим збиткам від
негативних впливів на фінансовий стан підприємства по різних аспектах її фінансово-господарської
діяльності, тобто становлення забезпечення прибутковості та стійкості бізнесу.

Гальперіна С. А. КОНЦЕПЦІЯ РОЗВИТКУ ТРУДОВОГО ПОТЕНЦІАЛУ АР КРИМ ЯК
ОСНОВА МЕХАНІЗМУ РЕГУЛЮВАННЯ РИНКУ ПРАЦІ.   // Економіка і управління. — 2012.
— №5. — С.126,

Представлені основні положення концепції розвитку трудового потенціалу Автономної
республіки Крим враховуючи тенденції і характеристики його демографічного і соціально-
економічного розвитку. Сформульовано цілі, принципи концепції, а також основні напрямки та
пріоритети її реалізації.

Дем’яненко Т.І. МЕХАНІЗМ ВЗАЄМОДІЇ ВНУТРІШНІХ І ЗОВНІШНІХ ФАКТОРІВ
СТРАТЕГІЧНОГО УПРАВЛІННЯ ІННОВАЦІЙНО-ІНВЕСТИЦІЙНИМ РОЗВИТКОМ
ПІДПРИЄМСТВА.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.133,

Розроблено механізм взаємодії внутрішніх і зовнішніх факторів стратегічного управління
інноваційно-інвестиційним розвитком підприємства Розглянуті функції інноваційно-інвестиційного
розвитку підприємства

Геращенко І.О. ОСОБЛИВОСТІ ЗАСТОСУВАННЯ СИСТЕМИ ГРЕЙДИНГУ НА
ПІДПРИЄМСТВАХ УКРАЇНИ.   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.137,

В статті розглянуті особливості грейдингу та можливості його застосування на підприємствах
України, що надає можливість використання альтернативної системи оплати праці, в якій
враховується внесок кожного працівника для розвитку підприємства. Надано методику застосування
грейдингу на підприємстві.

Кандєєва В.В. СТАЛИЙ РОЗВИТОК ПІДПРИЄМСТВА В РИНКОВИХ УМОВАХ.   //
Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.144,

У статті розглядаються підходи до забезпечення сталого розвитку підприємства, загальні
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передумови й умови ефективного саморозвитку первинних господарюючих суб’єктів. Дана
характеристика зовнішнього (стосовно підприємства) середовища, аналізуються виникаючи у
підприємств проблеми, пов’язані зі слабким опрацюванням законодавчою бази, відсутністю
управління ясною промислової політики і програм підтримки вітчизняних виробників.

Семенов O. В. АНАЛІЗ ТЕНДЕНЦІЙ ІНТЕЛЕКТУАЛІЗАЦІЇ ПОТЕНЦІАЛУ ЗАЙНЯТОГО
НАСЕЛЕННЯ .   // Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.151,

У статті проаналізовано стан та тенденції інтелектуально-інноваційного розвитку
національної економіки й регіонів України. На основі аналізу визначено пріоритетні напрямки
інтелектуалізації зайнятого населення.

Фоменко А. В. МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ФОРМУВАННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНО -
УПРАВЛІНСЬКОГО ПОТЕНЦІАЛУ ФІНАНСОВОЇ БЕЗПЕКИ ПІДПРИЄМСТВА.   //
Економіка і управління. — 2012. — №5. — С.156,

Удосконалено методичне забезпечення формування організаційно-управлінського
потенціалу фінансової безпеки підприємств, що ґрунтується на логічній структуризації зазначеного
процесу. Запропонована концептуальна модель методичного забезпечення формування
організаційно-управлінського потенціалу фінансової безпеки підприємства, яка систематизує у собі
теоретичний, методичний, аналітичний та концептуальний блоки.


