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Аннотации

Балабаниць А.В. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ИНТЕГРИРОВАННОГО УПРАВЛЕНИЯ
СИСТЕМОЙ МАРКЕТИНГОВОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ НА ОСНОВЕ ТЕХНОЛОГИИ АСФ
(DEA).  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.8.

В статье раскрыта сущность метода АСФ (DEA) и предложена технология его использования
для оценки эффективности интегрированного управления системой маркетингового
взаимодействия (ИУ СМВ) предприятий на основе выходоориентированной модели, обоснованы
направления повышения эффективности ИУ СМВ предприятий на основе результатов
проведенного исследования по предложенной методике.

Бизянов Е.Е. ОПТИМИЗАЦИЯ ДИНАМИКИ РЕИНЖИНИРИНГА
ИНФОРМАЦИОННОЙ СИСТЕМЫ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.13.

В статье рассмотрен процесс реинжиниринга информационной системы предприятия
(фирмы) в динамике. Предложена динамическая модель реинжиниринга, учитывающая основные
этапы проведения изменений: анализ, принятие решений, реализацию и внедрение. Доказано,
что для обеспечения оптимальности динамических процессов реинжиниринга надо выполнить
три условия: обеспечить устойчивость системы, минимизировать лаги и максимизировать
результативность выполнения операций.

Залознова Ю. С. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ
УГОЛЬНЫХ ШАХТ ПРИ ИЗМЕНЕНИИ ЕГО КОЛИЧЕСТВЕННЫХ И КАЧЕСТВЕННЫХ
ПАРАМЕТРОВ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.19.

Проведен анализ структуры персонала угольных предприятий и динамики ее изменения в
контексте влияния на повышение качества управления персоналом угольных шахт. Акцентировано
внимание на влияние структуры персонала, его распределения по возрастным категориям и уровню
образования на инновационную активность и производительность труда.

Богачева А.В. МЕТОДЫ ОТРАЖЕНИЯ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ И ЕГО УРОВНЯ ПРИ
ПЛАНИРОВАНИИ, КАЛЬКУЛИРОВАНИИ И УЧЕТЕ ЗАТРАТ ПРОИЗВОДСТВА.  //Экономика
и управление.- 2010.-№6.– С.28.

Предложена методика распределения косвенных расходов, посредством определения
переводных коэффициентов, учитывающая организационно-технологические условия производства
продукции с различным сочетанием свойств качества. Обосновано предложение распределения
косвенных расходов пропорционально объему произведенной продукции в потребительных
единицах.

Бутук А.И. ЕСТЕСТВЕННАЯ ОСНОВА СЕВЕРОЕВРАЗИЙСКОГО ИНТЕГРАЦИОННОГО
ПРОТЕКЦИОНИЗМА.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.34.

В статье аргументируется необходимость учёта резко континентального климата и огромных
расстояний Северной Евразии при определении внешнеэкономической стратегии стран СНГ, в
том числе Украины. В ней доказывается естественная нужда, с одной стороны, в усилении
протекционизма по отношению к дальнему зарубежью, а с другой - в активизации
североевразийского реинтеграционного процесса путём расширения Таможенного союза,
формирования единого экономического пространства и создания в перспективе валютного союза.

Павлов А. И. ИНСТИТУЦИОНАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ КОМПЛЕКСНОГО РАЗВИТИЯ
СЕЛЬСКИХ ТЕРРИТОРИЙ УКРАИНЫ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.38.

Доведено несоответствие структуры государственных учреждений, а также «правил игры»
по которым они функционируют, условиям развития и общественному назначению сельских
территорий как сложного за своим структурным построением, разноуровневого и
многофункционального объекта управления. Обоснована необходимость реорганизации
соответствующей управленческой структуры и разработки консолидованной государственной
политики комплексного развития этих социально-пространственных образований.

Усков И.В. ОЦЕНКА ФИНАНСОВОГО ПОЛОЖЕНИЯ И КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ
ФИНАНСАМИ МЕСТНЫХ ОРГАНОВ ВЛАСТИ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.44.
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В данной статье осуществлена систематизация методов оценки качества управления местными
финансами. Разработана и предложена для Украины собственная система индикативных
показателей по оценки финансового и качества управления финансами местных органов власти.

Царенко Н.В. МЕТОДИКА РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ЗАТРАТ НА МЕРОПРИЯТИЯ
КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.51.

Сформированы основные методические подходы к распределению затрат на корпоративную
культуру промышленного предприятия в рамках фиксированного бюджета на основе полезности
мероприятий корпоративной культуры.

Бережная И.В., Михуринская Е.А. ОСНОВЫ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДОКТРИНЫ
РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННОЙ ЭКОНОМИКИ АР КРЫМ.  //Экономика и
управление.- 2010.-№6.– С.57.

Рассмотрены подходы к определению принципов региональной политики, реализация
которых позволит выделить основные стратегические направления экономической доктрины
социально ориентированной экономики АР Крым. Предложено обоснование цели и главных
принципов реализации экономической доктрины социально ориентированной экономики,
позволяющих создать условия для достижения экономической безопасности региональной
общественной системы.

Бойченко Э.Б. ОСОБЕННОСТИ СТАРЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ (НА ПРИМЕРЕ ДОНЕЦКОЙ
ОБЛАСТИ).  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.63.

В статьи рассмотрены тенденции, обусловливающие уменьшение численности населения
Донецкой области, обеспечивая суженный тип его воспроизводства. Исследованы причины
увеличения доли лиц старше трудоспособного возраста в структуре населения. Предложены
мероприятия по преодолению таких негативных процессов, как депопуляция и старение населения.

Дышловой И.Н.. ОСОБЕННОСТИ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО
РЕКРЕАЦИОННО-ТУРИСТИЧЕСКОГО КЛАСТЕРА И ЕГО РЕГУЛИРОВАНИЯ.  //Экономика
и управление.- 2010.-№6.– С.69.

В статье рассмотрено особенности функционирования регионального рекреационно-
туристического кластера и проблемы управления таким образованием; приведена схема
функционирования регионального рекреационно-туристического кластера и модель управления
региональным рекреационно-туристическим кластером

Подсолонко М.В. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННОГО
ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РЕКРЕАЦИОННЫХ ТЕРРИТОРИЙ.  //Экономика и управление.- 2010.-
№6.– С.76.

Исследованы процессы создания условий социально-ориентированного использования
рекреационных территорий АР Крым. Разработана структурная модель процесса обеспечения
социально-ориентированного использования рекреационных территорий. Предложены новые
аспекты управления развитием малого предпринимательства, ориентированного на
взаимодействие малых предприятий в сетях и кластерах на основе вовлечения местного населения
и создания новых рабочих мест. Сформулированы концептуальные условия освоения и развития
пустующих рекреационных территорий на основе создания инновационных центров туризма,
отдыха и развлечений.

Иванов А.Н. ЗОНИРОВАНИЕ ТУРИСТИЧЕСКО-РЕКРЕАЦИОННЫХ ТЕРРИТОРИЙ
НИКОЛАЕВСКОЙ ОБЛАСТИ И ПУТИ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ИХ
ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.81.

На основе существующих методик и принципов туристического районирования предложен
состав курортно-рекреационных зон в пределах Николаевской области, дана их характеристика,
предложены пути усовершенствования.

Пашенцев А.И., Униятова О.А. ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ
СИТУАЦИИ В УКРАИНЕ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.89.
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Рассмотрена современная экологическая ситуация в Украине. Рассчитаны коэффициент
техногенной нагрузки, экономический ущерб от загрязнения окружающей среды Украины, ее
регионов и европейских государств. Выявлены основные виды экономической деятельности,
наносящие максимальный ущерб окружающей среде. Исследовано финансовое обеспечение
природоохранной деятельности.

Шевчук О.И. ПРОБЛЕМЫ РОЖДАЕМОСТИ НАСЕЛЕНИЯ: ВЛИЯНИЕ
ЕКОЛОГИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.97.

Влияние экономической ситуации рассматривают на появлении проблем коэффициента
рождаемости, и выделил возможные последствия такого влияния. Меры, направленные на
усовершенствование ситуации, предлагаются.

Василенко Е.В. ОЦЕНКА СТРУКТУРНЫХ ИЗМЕНЕНИЙ В ЭКОНОМИКЕ ДОНЕЦКОЙ
ОБЛАСТИ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.102.

В данной статье рассмотрены предпосылки изменения хозяйственного комплекса Донецкой
области. Определены основные тенденции структурных изменений экономики региона.
Обнаружены «узкие места» сложившейся экономической структуры, которые противоречат
критериям оптимальности, в связи с чем сделаны выводы о необходимости приведения структуры
экономики региона в соответствие с ними

Клемпарская М.Н. ОЦЕНКА ПОТОКА ИНОСТРАННЫХ ИНВЕСТИЦИЙ И
ИНВЕСТИЦИОННОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ РЕКРЕАЦИОННОГО
КОМПЛЕКСА АР КРЫМ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.111.

Приводятся результаты исследования инвестиционной привлекательности предприятий
рекреационного комплекса АР Крым по методу матриц-координат. Анализируются иностранные
инвестиционные потоки в предприятия санаторно-курортного комплекса АР Крым.

Смирнова Е.А. КЛАСТЕРНЫЙ  ПОДХОД К ОЦЕНКЕ РЕГИОНАЛЬНОЙ
ИННОВАЦИОННОЙ СИСТЕМЫ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.117.

В статье рассмотрены теоретико-методические подходы к кластерному анализу региональной
инновационной системы. Результаты исследований позволили представить подход,
предусматривающий определение потенциала кластеризации видов экономической деятельности
региональной экономики и посредством расчета частных показателей кластеризации, определения
интегрального показателя, характеризующего уровень кластеризации территории, а также
выявления инновационно-активных отраслей, относительно которых следует формировать
хозяйственные агломерации.

Шурпа С. Я. ОСОБЕННОСТИ ИНВЕСТИРОВАНИЯ В ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ В
СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.125.

В статье определены особенности инвестирования в человека; обоснованно необходимость
вложений для накопления человеческого капитала; поданы аспекты особенности формирования
человеческого капитала в зависимости от разных нестандартных факторов связанных с
естественными задатками, навыками, опытом, формальной и неформальной подготовкой в процессе
учебы.

Дебликов Я.С. АНТИКРИЗИСНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕМ: ТЕОРИЯ И
ПРАКТИКА.  //Экономика и управление.- 2010.-№6.– С.130.

Выделены основные теоретические аспекты антикризисного управления. Предложены
разграничения в понятии антикризисное управление в зависимости от масштаба и  времени.
Определены методы диагностики кризиса на предприятии. Определены сигналы наступления
кризиса на предприятии и возможные варианты  минимизации их влияния.


